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/ Praktikum /

May-Personalmanagement ist eine auf Personal- und Organisations-
entwicklung spezialisierte Unternehmensberatung. Wir leisten Strategie-
und Prozessberatung und fiihren individuelle Trainings und Coachings
zur Personlichkeitsentwicklung durch. Ein Schwerpunkt ist maypaula® -
Das Enneagramm im Business.

Im Bereich Teamassistenz und Vertriebsunterstiitzung bieten wir ab
sofort einen vielseitigen Praktikumsplatz an, bei dem wir Sie fordern und
fordern, Sie Verantwortung Gbernehmen kénnen und viel SpalR haben
werden.

lhre Aufgaben:

e Marketingassistenz, z. B. bei Drucksachen, Mailings, Internetauftritt,
Messe

e Vertriebsassistenz, z.B. durch Vorbereitung von Kundenterminen,
Recherchen, Pflege von Kundenkontakten

e Unterstitzung bei der Vorbereitung und Organisation von
Vortragen, Workshops und Trainings sowie bei der Erstellung von
Lehrmaterialien

e Betreuung von Géasten bei internen Veranstaltungen

e Administrative Mitarbeit bei Projekten

lhre Chancen:

Sie werden einen sehr abwechslungsreichen Tag haben, mit vielen
unterschiedlichen und anspruchsvollen Aufgaben, bei denen Sie sich mit
eigenen Ideen einbringen kdnnen.

Sie lernen interessante Menschen kennen, haben intensiven Austausch
mit sympathischen Kolleginnen und Kollegen sowie Kontakt zu Kunden.
Sie bekommen einen tiefen Praxis-Einblick in alle Geschaftsbereiche
einer inhabergefiihrten Unternehmensberatung, was Ihnen den Einstieg
ins Arbeitsleben erleichtern wird.

Sie passen zu uns, wenn Sie kontaktfreudig, redegewandt und offen fur
Neues sind. Sehr gute MS Office-Kenntnisse sind wichtig, Englisch ist
hilfreich.

Wenn Sie zudem auch selbstandig arbeiten kénnen und wenn einmal
viel los ist, Initiative zeigen, damit unser Tagesgeschaft rund lauft, dann
sind Sie bei uns ganz herzlich willkommen!

Frau Susanne Dorschu beantwortet gerne erste Fragen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:
bewerbung@may-personalmanagement.de
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