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Zur Nachfolgeregung der Bereichsleitung der Zentrale in Nordrhein-Westfalen sucht May-
Personalmanagement fir ein weltweit tatiges mittelstandisches Industrieunternehmen, das auf die
Herstellung von Werkzeugen und Maschinen fiir die industrielle Bearbeitung von Werkstoffen spezialisiert
ist, eine/n

Stellvertretenden Konstruktionsleiter Mechanik (m/w)

lhre Aufgaben:

. Schrittweise Integration in die Leitungsfunktion zur Ubernahme der Position in zwei bis drei Jahren

J Sofortiger Einsatz als Projektleiter eines Entwicklungsprojektes fiir eine neue Maschinengeneration

J Intensive Mitarbeit bei der Auslegung von komplexen mechanischen Maschinenbaugruppen

J Koordination der Entwurfs- und Detailkonstruktion von Maschinen und der entsprechenden

Automatisierungstechnik

Enge Zusammenarbeit mit der elektrischen Konstruktionsabteilung sowie der Montageabteilung

. Enge Zusammenarbeit mit Kunden weltweit zur Anpassung sowie Effizienz- und Qualitatssteigerung
von Maschinen und Werkzeugen

. Optimierung von internen Prozessen und Methoden, um die Konstruktion voranzubringen

lhr Profil:

. Abgeschlossenes Ingenieurwissenschaftliches Studium (idealerweise TU mit Schwerpunkt
Konstruktionstechnik)

. Umfassende fachspezifische Berufserfahrung mit solider Projektleitungserfahrung (bevorzugt im
Werkzeugmaschinenbau)

. Fundierte Kenntnisse der Konstruktions- und Fertigungstechnik einschlieBlich Normen und
Vorschriften

. Erste disziplinarische oder fachliche Fliihrungserfahrung

. Innovationsfreude und visiondres Denken zur zukunftsweisenden Weiterentwicklung unserer
Maschinenpalette

. Kommunikationsstarke, Durchsetzungsfihigkeit und Freude an der Ubernahme von umfangreicher
Verantwortung zur Realisierung technologisch herausfordernder Projekte

e Verhandlungssicheres Englisch

. Umfangreiche 3D-CAD-Kenntnisse

Sie erwartet:

° Eine Fhrungsposition bei einem Technologie-Flhrer einer bestandigen Branche,
ein ausgesprochen vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet,
entscheidende Einflussnahme auf die Unternehmensentwicklung,

ein Arbeitsplatz mit Langzeitperspektive in einer intakten Organisation,

kurze Wege und flache Hierarchien eines mittelstandischen Unternehmens.

Wenn Sie in die Aufgabe hineinwachsen und mit lhrer bodenstdndigen Entscheidungsfreude und
Umsetzungsorientierung den Erfolg Ihres Arbeitgebers mitgestalten wollen, richten Sie lhre Bewerbung
bitte an:

May-Personalmanagement, KW: Stellvertretender Konstruktionsleiter Mechanik (m/w)

Graeffstr. 35, 50827 Koln oder E-Mail bewerbung@may-personalmanagement.de




