
 

 
 

 

 

 

/ Leistungen / 

 

/ Coaching / 

 

 

 
 

 

© www.may-personalmanagement.de        Morgen beginnt heute! 

May-Personalmanagement 

Graeffstr. 35 

50823 Köln (Ehrenfeld) 

Tel. +49-221-500 550 35 

Fax +49-221-500 550 34 

E-Mail  willkommen@may-

personalmanagement.de 

Teamcoaching 

Wenn es in einer Abteilung „hakt“ oder ein Projekt zu scheitern 

droht, holen wir die Beteiligten an einen Tisch. May-

Personalmanagement bietet Ihnen Workshops an, in denen mit 

den Beteiligten die Ursachen und nicht die Symptome bearbeitet 

werden. Dabei werden gemeinsame Ziele festgelegt – nur dann ist 

eine erfolgreiche Teamarbeit möglich. 

May-Personalmanagement realisiert Workshops, die 

Veränderungsprozesse ermöglichen und das Bewusstsein für die 

zielführende Zusammenarbeit schärfen. Darin werden zum 

Beispiel die folgenden Fragestellungen bearbeitet: 

� Definition und Selbstverständnis: Was ist ein Team? 

� Schlüssel für die erfolgreiche Zusammenarbeit im Team 

� Das gemeinsame Ziel im Blick behalten 

� Miteinander statt gegeneinander arbeiten 

� Wertschätzender, respektvoller Umgang innerhalb des 

Teams 

May-Personalmanagement berät Ihre Führungskräfte individuell 

und versetzt Sie in die Lage, offen und konstruktiv mit Konflikten 

in ihrem Bereich umzugehen. Schließlich vermitteln wir als externe 

Mediatoren bei Konflikten. 

 

Gemeinsam noch stärker! 

In welchen Bereichen möchten Sie besser zusammenarbeiten? 

Bitte kontaktieren Sie uns, um in einem ersten Vorgespräch zu 

klären, ob May-Personalmanagement der richtige Partner für Ihr 

Anliegen ist. 

Telefon 0221-50055035 

 


